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青葉を吹き渡る心地よい風が吹く頃となりましたが、皆様にはご清栄のこととお慶び
申し上げます。

今年度は、3年に1度行われる障害福祉サービス等報酬改定の年に当たります。当施設
においても対応に追われる中、1か月余りが慌ただしく過ぎていきました。ご利用者・
ご家族の皆様には、重要事項説明書等の改正手続きが遅くなりましたことお詫び申し上
げます。

さて、厚生センター晴雲の運営法人である島根県社会福祉事業団では、年に5回程度、
施設長会議というものを開催し、法人運営に関する重要事項の伝達や懸案事項の協議な

どが行われます。今年度も、その第1回が、先般4月26日に開催され、その中で「イク

ボス宣言」式なるものが執り行われました。（当日の様子が、4月27日の山陰中央新
報に掲載されました。）

4月のベストショット（敷地内にある桜の前での一枚）
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皆さんは、「イクボス」という言葉をご存知でしょうか？
「イクボス」とは、「部下のワークライフバランス（仕事と生活の両立）を考え、

その人のキャリアと人生を応援しながら、組織の業績も結果を出しつつ、自らも仕事
と私生活を楽しむことができる上司のこと」を指し、島根県でもイクボス精神の普及
と賛同企業の拡大に力を入れて取り組んでおられます。

この度、島根県社会福祉事業団でも、この趣旨に賛同し、「イクボス宣言」を行う
ことになりました。まずは、理事長が、法人共通の4つの目標を掲げ宣言を行い、続い
て、各施設長が、施設オリジナルの目標を一つ掲げて宣言を行うことになりました。
厚生センター晴雲の目標は、「職員とのコミュニケーションを大切にし、職員個々の

価値観やライフスタイルなどの違いを受け入れ、一人ひとりの人生がより豊かになる

よう応援します。」というものにしました。この目標ですが、「職員」の部分を「同
僚」とか「利用者」に置き換えてみるとどうなるでしょうか？そう、この目標は、
「上司」と「部下」との関係だけに限らず、「職員同士」の関係や「職員」と「利用

者」との関係など、あらゆる人と人との関係に置き換えることができます。
共通目標の一番目のような職場を実現するには、「ボス＝施設長」のリーダーシッ

プも確かに重要ですが、職場全体で取り組むことが大事になってくると思います。今

後、「イクボス宣言」の内容を職員と共有し、職員誰もがお互いの違いを受け入れ

られる、そんな職場風土が醸成できればと思います。
関係の皆様方には、引き続きご指導ご鞭撻のほどよろしくお願い申し上げます。

2024年5月15日
厚生センター晴雲 施設長 伊豫 宣行（厚生センター晴雲イクボス宣言書）

（イクボス宣言のようす（4月26日））
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石原 貴一（2階 主任支援員）
特別養護老人ホームでの勤務が長く、晴雲では10年ぶりの
勤務となります。
利用者様それぞれの想いに寄り添い、日々の生活をサポー
トしていきたいと思っています。よろしくお願いします。

森山 さとみ（3階 支援員）
今年度簸の上園より異動してきました。
支援員としては初めての職場となりますが、1日でも早く
仕事を覚え、皆様に寄り添い安心していただけるよう頑
張りたいと思います。よろしくお願いします。

永田 理沙子（2階 支援員）
4月から晴雲の2階で勤務することになりました。
今はまだ分からないことが多いですが、一日でも早く支援
員として皆様に安心してもらえるように、がんばっていき
たいと思っております。
これからよろしくお願い致します。

大迫 健伍（総務課 主任主事）
食べること、子どもの成長が楽しみな40歳です。
「まずはやってみる！」をモットーに頑張ります。

○ スタッフの紹介

深田 加世子（自立訓練 支援員）
支援員の仕事は初めてなので、まだまだ分からないこ
とだらけです。これから少しずつ勉強していくので、
よろしくお願いします。
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佐藤 仁（支援員）
4月から晴雲で勤務することになりました。
プロレス、格闘技が好きです。
スリーロードボクシングジムでボクシングの修行中です。
介護の仕事は初めてですが、いろいろご指導お願いします。

和田 星良（支援員）
1月から晴雲の2階で非常勤として働いている和田星良です。
学生で保育を学んでいますが、晴雲での経験もとても勉強
になり、大変嬉しく思っています。
まだまだ未熟ですが、ご指導の程よろしくお願いします。

荒木 志仁（支援員）
3月から3階で働いています。
火曜日と金曜日の夕方5時から7時までのアルバイトです。
映画を観ることが好きです。よろしくお願いします。

小野 美幸（支援員）
昨年11月から3階の支援員として勤務させていただいております。
利用者の皆様が安心して生活していただけるように、支援して
いきたいと思います。よろしくお願いいたします。

（転出）
・主任支援員 越野 直子（八雲）
・主任支援員 近藤 禎三（八雲）
・支援員 野津 翔大（眺峰園）

（退職）
・総務課長 岩田 敏
・支援員 周藤 美奈
・支援員 落合 美知子

〒690-0015
島根県松江市上乃木7-1-28
厚生センター晴雲
・電話（0852）27-5192
・FAX（0852）24-4876
・E-mail seiun@ssw.or.jp
・ホームページ
https://www.ssw.or.jp/facilities/dis
abilities/seiun
右のQRコードから
もご覧いただけます

・支援員 武田 玲子
・用務員 山田 涼子


